
TERMES DE REFERENCE DU TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 

1. Contexte :  

Créée en 1985, la Commission Sous Régionale des Pêches (CSRP) est une organisation 
intergouvernementale regroupant sept pays d’Afrique de l’Ouest (Cabo Verde, 
Gambie, Guinée, Guinée Bissau, Mauritanie, Sénégal et Sierra Leone). Outre, booster 
la coopération dans le domaine des pêches entre ses Etats membres, elle vise 
également à harmoniser les politiques en matière de préservation, de conservation et 
d’exploitation durable des ressources halieutiques. Cela revient à créer des synergies 
entre les pays afin que l’expérience de ceux qui ont mis en place des politiques de 
pêche durable puisse bénéficier à toute la sous-région.  

La CSRP dispose d’un site web www.spcsrp.org et gère une importante base de 
données régionale comportant notamment un dashboard sur les informations 
relatives à la pêche dans la sous-région. 

La CSRP est à la recherche d'un technicien en informatique pour gérer le site web et 
assurer la maintenance informatique. Le candidat retenu assurera la gestion du 
réseau de la CSRP et jouera un rôle clé dans la promotion de notre présence en ligne. 

 

2. Responsabilités : 

2.1 Gestion du Parc Informatique et du Réseau de la CSRP : 

• Superviser et maintenir le parc informatique de la CSRP, assurant la disponibilité 
des ressources nécessaires ; 

• Gérer la sécurité du réseau, y compris la mise en œuvre de protocoles de 
sécurité et de sauvegardes régulières ; 

• Assurer la résolution rapide des problèmes liés au parc informatique et au 
réseau ; 

• Gérer les comptes de messagerie du personnel de la CSRP ; 

• Gérer la plateforme des données de la CSRP ; 

• Gérer les serveurs de la CSRP. 

2.2 Gestion du Site Web et des réseaux sociaux : 

• Assurer la maintenance quotidienne du site web, en garantissant la disponibilité 
et la stabilité ; 

• Mettre en œuvre des mises à jour régulières et des améliorations fonctionnelles ; 

• Collaborer avec les équipes de contenu pour intégrer de nouvelles 
fonctionnalités ; 

• Superviser les aspects techniques du site, assurant une expérience utilisateur 
optimale ; 



• Proposer des solutions techniques pour améliorer les performances et la 
convivialité ; 

• Intégrer des éléments visuels et de nouvelles fonctionnalités ; 

• Développer des stratégies de community management pour renforcer 
l'engagement en ligne ; 

• Surveiller les commentaires et interactions sur les plateformes sociales de la 
CSRP ; 

• Participer activement aux discussions pour favoriser la croissance de la 
communauté en ligne. 

2.3 Compétences Techniques : 

• Avoir une expérience préalable dans la maintenance d’équipements 
informatique ; 

• Une bonne Capacité à diagnostiquer et résoudre les problèmes sur les 
équipements informatiques ; 

• Polyvalence et capacité à effectuer différents types de travaux de 
maintenance ; 

• Bonnes compétences en communication et capacité à travailler en équipe ; 

• Connaissance approfondie des réseaux informatiques et des protocoles 
associés ; 

• Connaissance de base en électronique ; 

• Maîtrise avancée des langages de programmation PHP, MySQL et PostgreSQL ; 

• Maitrise des outils de traitements de données ; 

• Expérience dans l'intégration et la personnalisation de modules Drupal. 

3. Qualifications : 

• Diplôme de licence en informatique ou équivalent ;  

• Expérience professionnelle démontrée dans la gestion de sites web avec un 
accent sur Drupal ; 

• Au moins 3 ans d'expérience dans des fonctions similaires ; 

• Maitrise  du français ; la connaissance de l’anglais ou du portugais est un atout  

• Capacité à s'adapter rapidement à l'évolution des technologies ; 

• Motivation élevée, esprit d'initiative, et capacité à travailler de manière 
autonome. 

4. Relations hiérarchiques 

Le technicien en informatique est sous l’autorité directe du chargé de la 
Communication et des Relations Publiques de la CSRP. 



5. Type de contrat 

Un contrat de travail à durée déterminée de 2 ans, renouvelable sur la base d’une 
évaluation positive du Secrétaire permanent, avec une période d’essai de 3 mois. 

6. Modalités de Candidature :  

Les dossiers de candidatures composés d’un curriculum vitae détaillé et d’une lettre 
de motivation accompagnés des diplômes et attestations doivent être déposés sous 
pli fermé portant la mention « CANDIDATURE AU POSTE DE TECHNICIEN EN 
INFORMATIQUE » au Secrétariat Permanent de la Commission Sous Régionale des 
Pêches, Liberté IV, Villa 5218, BP : 25485 Dakar (Sénégal) ou par courriel à l’adresse 
recrutcsrp2024@spcsrp.org au plus tard le 15 mars 2024 à 12 heures. 


